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PRESENCE AU CONSEIL

Séance du : Mardi 25 novembre 2025

Suppléants

Guyot-Sauveur Victor

Qualité Titulaires
Nom — Prénom P Nom-Prénom
Cheffe o
d'établissement Bk ANBEIGUE 2
: Adjoint Mamdouh Mohamed Ali | X
Administration
Gestionnaire Joubert Maxime X
CPE Taldir Benoit X
Collectivité de Sofier Bangi
rattachement
Elus locaux Gollactiviic de Duguépéroux-Honoré X
rattachement
Commune siége Touzard Blaise
Personnalité qualifiée Delaunay Michel X
Total : 6 :
: Prestigiacomo
Turbé Laurence X Rodolphe
Auffret Amélie X Bernard Karine
Personnels Aubin Julien X Picard Karine
dienselgnamen: Hillion Julien X Saivres Amélie
Personnels ]
Mahe Valérie X Blandel Nadine
Delaunay Beatrice X Thomasse Jacky
Personnels ;
administratifs, Lefort Sylvie X
techniques et ouvriers, .
sociaux et de sante Dondel Sonia
| Total : 7 ;
Guyot Thomas X Pedron Gaélle
Dang Isabelle-Laure X Costil Nadége
Jouanneau Philippe X Dioclés Elodie
Elus parents d'éleves
Parents Duhaubois William Jarnet Sébastien
(fllgleves_ ot T e Desnos-Sarciaux
éléves Delphine
Le Moal Emilie X Bazin Catherine
Fichou Romane Demunck Noé
Eléves
X Lefebvre Jonas

Total : 7




Secrétaire de séance : Mme DANG
Début de la séance ; 18h05
Nombre de votants : 18 votants

I. Conseil d’administration

1. APPROBATION PROCES-VERBAL DU CA DU 30.09.2025
Vote : 1 abstention et 17 voix pour : Approuve
2. ACCEPTATION DU REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Vote : 18 voix pour = Approuvé a l'unanimité

Il. Affaires administratives et financieres

1. LISTE DES COMMISSIONS EMANANT DU CA

Cf en annexe

Manquent des délégués parents en CP et CVC qui seront communiqués ultérieurement
La commission cantine sera une émanation du CVC

La commission éducative est ajoutée au tableau

Vote remis au prochain CA.

2. BUDGET PREVISIONNEL DU SEJOUR EN ESPAGNE

En raison de la baisse du nombre de participants (44 au lieu de 55) la part famille doit &tre augmentée a 420
au lieu de 410 €.

18h28 — arrivée de Mme DUGUEPEROUX

Vote : 19 voix pour : Approuvé a l'unanimité

3. CONTRATS ET CONVENTIONS

e Adhésion au dispositif Relais du collége Chateaubriand & Saint Malo -montant (300€)
Vote :19 pour -unanimité

» Contrat 2026 -entretien des espaces verts (ESAT) —
3976,80 € - Mme Dang souligne que le montant est en dega de la dotation d’entretien des espaces verts. Dans
la mesure ol 'ESAT intervient le mercredi aprés-midi pour limiter les nuisances sonores.
Vote :18 pour-1absention

¢ Convention pour la collecte des huiles usagées
Intervention a titre gratuit pour un enlévement régulier-convention pour 3 ans
Vote :19 pour -unanimité




e Convention avec I'association Ar Kan Son 4‘
Mme Dang : il est dommage que, dans le principe, des familles aient & payer pour assister a la prestation de
leurs enfants qui participent a cette option.
Vote :17 pour — 2 abstentions

s Association CAPS — forum des formations sur le bassin Dinan Saint Malo .
L'adhésion s'éléve a 200 € et comprendra la prise en charge du transport d'une cinquantaine d'éléves pour le
Forums des formations organise le 22 janvier 2026.

18h51 : sortie de Mme Dang
Vote : 18 pour -unanimité

18h55 — retour de Mme Dang

4. BUDGET 2026

On note une baisse de la subvention d'ouverture culturelle et des équipements sportifs due a la baisse des
effectifs.

Lincertitude du Pass culture oblige I'établissement & prélever sur les fonds de réserve pour assurer un niveau
d'actions et permettre un engagement pédagogique assuré.

Une augmentation du service ALO est envisage pour faire face a des impératifs d'entretien du collége (peintures
dégradées et pannes). La location en COP est source de revenu mais occasionne egalement des dépenses
(terrasse).

Il ne parait pas normal que pour une rénovation datant 2019, on constate ce degré d'usure. Mme Turbe
demande si une garantie décennale ne s'appliquerait pas.

M. Joubert explique que I'équipe mobile du département est réduite et ne pare qu’aux urgences, notamment en
termes d’hygiéne ou de mise aux normes ou en sécurité Il a été demandé a I'établissement de revoir le plan de
travaux.

La représentante du département indique que les entreprises ne répondent pas aux appels d'offres aux regards
des critéres environnementaux et des montants proposés.

Les éléves disent s'étre habitués aux murs dégradés.

La piste d'interventions de lycée professionnel a proximité est & 'étude.

Dans le pdle communication, le codt de 'hébergement n'est pas plus porté par le rectorat et a été reportée par
le college.

Les parents d'éléves s'interrogent le caractére récurrent de ces augmentations des besoins de 10 000 € qui sont
financés depuis plusieurs années par des prélévement sur le fond de roulement.

Pour les fonds sociaux : M. Joubert annonce une estimation de dotation a 3000€.

Pour le SRH, I'établissement respecte le 50% BLFM préné par le département.

M. Jouanneau insiste sur importance de la ventilation de I'effort sur certains produits pour améliorer-I'atteinte
des objectifs de santé publique.

La proportion de boursiers diminue légérement suite au relévement du plafond du taux 1. L'examen automatique
des dossiers rencontre encore des réticences chez certaines familles et des bloquants techniques existent entre
les plates-formes. Ces 2 éléments conduisent & un effort accru pour le secretariat général.

Vote du budget : 19 votants — unanimité




5. DELEGATION DE SIGNATURE A L’'ORDONNATEUR

e Pour les contrats et conventions a incidence annuelle :
Vote : 19 votants — unanimité
6. ANV (ADMISSION EN NON VALEUR)

= Autorisation de procéder en ANV (Admission en Non-Valeur) par décision de I'ordonnateur en deca
de 50 euros pour les créances non-recouvrées et/ou dont le colit de recouvrement excéderait la créance.

Mme Turbe demande qu'un bilan soit présenté réguliérement au CA.

Vote : votant -18 -abstention 1

7. DON DE L’AMICALE DES ANCIENS ELEVES

Don de 900 € de la part de de I'amicale des anciens éléves. Ce don a été versé cette année a I'établissement
et non au FSE.

Répartition a part égale sur 2 voyages Espagne et Crozon effectués en 2025

Vote : 19 votants — unanimité

8. DON AL’AS SUR LE BUDGET 2026
Participation de I'établissement a hauteur d'un 1/3 du montant dii a 'OSBR pour son intervention dans le
cadre de I'option volley.
Vote : 19 votants — unanimité
9. AUTORISATION DE VENTILATION DES HSE
36 HSE pour de missions réalisées de septembre & décembre

On note une baisse dans la dotation par rapport a 'année précédente
Vote : 19 votants — unanimité

lll. Vie scolaire et pédagogique

1. PROJETS ET SORTIES PEDAGOQUES 2025-2026

Pour information : voir tableau
L'absence de visibilité sur la dotation du PASS culture et la baisse de la subvention départementale
d'ouverture culturelle a contraint 'équipe a faire des choix en conseil pédagogique.

IV. Questions diverses

e Information sur la ventilation des fonds sociaux




Les sommes suivantes ont été réparties :

900 euros en voyages (10 familles) et 1100 en %z pension —

3 dossiers en cours pour des demande de financement de voyages.

Mme Beck explique que I'on regoit les crédits d'état : il faut tout dépenser et ensuite il faut effectuer une
demande justifiée estimative pour &tre reabonder.

» Point sur les sanctions — aprés 50 jours
22 exclusions de cours — sur tous les niveaux (3 en 6e-10 en 5e-5en 4e -4en 3e)
20 éléves mis en retenue
15 exclusions temporaires du collége (sur les niveaux 3e-4 -5e )
M. Tardif estime le climat plutdt serein.
" Mme Turbe fait remarque que l'effectif de classe semble jouer vu que les 5e sont le niveau avec le plus
d’exclusion

* Phare :
Pas de saisine de la cellule pour le moment. 2 situations sont en cours d'examen préalable
42% des éléves ont répondu pour le moment au questionnaire d'auto-évaluation sur pronote.
La direction demande que le message sur l'importance de ce questionnaire passe également par les parents
d’eéléves.

= Point de situation de la dotation en AESH
Voir tableau en annexe —
Il mangue 34 heures d’accompagnement malgré la dotation de 24 heures
Il y a eu une nette augmentation des besoins avec de surcroit des notifications intervenus courant septembre.
Mme Beck confirme que les PIAL sont déficitaires.
Les professeurs soulignent que cet écart sur des situations entrainent des difficultés dans les classes aux
effectifs chargés. Mme DANG souligne que la charge des adaptations ne s'arréte pas de plus aux PPS et que
les professeurs doivent également assurer les PPRE et les PAP.

20h47 Fin de la séance.




